1. Структура программы.

Данная программа представляет основные заданные результаты, описанные в ллогике критериального анализа образовательной системы школы. Данные задачные результаты используются для ежегодного анализа системы школы. Ддостижения данных результатов находят свое отражение в программах работы школы по направлениям: начальное образование, основное общее образование, кадровая политика, материально-техническое обеспечение, дополнительное образование, воспитательная работа, которые являются неотъемлемой частью образовательной программы школы.

2. Цель и задачи программы.

Цель: Обеспечение устойчивого функционирования и развития образовательной среды муниципального

общеобразовательного учреждения МБОУ Ершовская основная общеобразовательная школа № 14

Задачи:

· Обеспечение качества образования учащихся МБОУ Ершовская ООШ № 14;

· Введение в образовательную практику новых современных технологий;
· Рост профессионализма и квалификации педагогов школы;

· Формирование здорового образа жизни;
· Повышение уровня воспитанности и культуры поведения учащихся.

3. Ожидаемые результаты Программы и индикаторы их достижения

Предполагаемым результатом реализации образовательной программы Ершовской основной общеобразовательной школы является:

Учащиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования должны:

· освоить общеобразовательные программы по предметам учебного плана на уровне, достаточном для продолжения образования на ступени основного общего образования (т.е. овладеть общеучебными умениями и навыками);

· овладеть навыками учебной деятельности, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи. 

Учащиеся, получившие основное общее образование, должны:
· освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана,

· освоить учебные программы по предметам выбранного предпрофильного обучения, 

· приобрести необходимые знания и навыки жизни в обществе, профессиональной среде, овладеть средствами коммуникации,

· достигнуть показателей развития интеллектуальной сферы, достаточных для организации своей познавательной, оценочной деятельности,

· овладеть основами компьютерной грамотности, 

· овладеть системой общеучебных умений (сравнение, обобщение, анализ, синтез, классификация, выделение главного),

· знать свои гражданские права и уметь их реализовать,

· уважать свое и чужое достоинство, собственный труд и труд других людей.
В методической работе:
Интегрированное обучение;

Включенность каждого учащегося в учебно-воспитательный процесс;

Индивидуализация учебно-воспитательного процесса (планирование разных видов деятельности, разработка разноуровневых заданий, подбор материалов и т.д.).

В организации учебно-воспитательного процесса:
Повышение качества образования через выработку общеучебных умений и навыков; Выработка компетенций.

В работе с родителями:

1 .Равнозначное взаимодействие в схеме:
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2. Портфолио с детскими работами и наблюдениями за ребёнком.

3. Повышение мотивации родителей к участию в управлении школы - родительский комитет.

Особенности управления школой.

Административное управление осуществляет директор и его заместители.

Основной функцией директора школы является координация усилий всех участников образовательного процесса через педагогический совет, родительский комитет, общешкольное собрание.

Заместители директора реализуют, прежде всего, оперативное управление образовательным процессом и осуществляют мотивационную, информационно-аналитическую, организационно-исполнительную, контрольно-регулировочную и оценочно-результативную функции.

Организационная структура управляющей системы

МБОУ Ершовская основная общеобразовательная школа №14








Субъекты и источники социального заказа школы

Представим структуры, которые выступают по отношению к школе с каким-то заказом или требованиями, в общем виде, в трёх уровнях.

Государство - хочет, чтобы мы создавали условия для развития свободной, мыслящей, социально-адаптированной личности, получившей основное общее образование и обладающей гражданской ответственностью. 

Макросоциум - хочет, чтобы мы выпускали из школы воспитанную личность, считающуюся с нормами и правилами поведения, сложившимися в обществе, впитавшую в себя систему общечеловеческих ценностей, уважающую права личности и собственности.

Микросоциум - хочет, видеть в нас школу, основанную на порядке и осознанной дисциплине, разумной требовательности к детям. Школу, отвечающую санитарно-гигиеническим требованиям. Школу, в которой уважают права ребёнка, в которой ребёнку обеспечивается не только физический, но и душевный комфорт.

Родители -
хотят, чтобы школа обеспечивала базовую подготовку для дальнейшего обучения, желают, чтобы их ребёнок просто находился в школьном пространстве до 16 лет, потому, что куда ему ещё деваться,

желают, определить ребёнка в кружок или спортивную секцию при школе, с тем, чтобы школа обеспечивала занятость досуговой деятельности ребёнка.

Ученики-

хотят, чтобы в школе было интересно учиться, чтобы к ним относились с уважением, видели в них личность, чтобы можно было общаться друг с другом, 
хотят иметь учебный успех, 
хотят получить качественное образование.

Состояние и основные направления развития образовательного учреждения.

Краткая характеристика образовательной деятельности.

МБОУ Ершовская ООШ является образовательным учреждением, которое предоставляет возможность всем учащимся получить начальное общее, основное общее образование. Создает основу для последующего образования и самообразования, формирования общей культуры личности обучающегося.

Приоритетные направления развития системы образования в МБОУ Ершовской основной общеобразовательной школе:

· формирование здоровой личности;
· развитие творческих способностей учащихся в основе личностно-ориентированного ообразования; 
· внедрение в УВП элективных курсов для всестороннего развития личности ребенка; 
· внедрение в организацию учебного процесса современных педагогических технологий;
· совершенствование мониторинга школьного образования.
Учебный план составлен на основе федерального базисного учебного плана для образовательных учреждений Российской Федерации 2004 года, Закона Красноярского края (№17-4256 от 20.12.05) «Об установлении краевого (национально-регионального) компонента государственных образовательных стандартов общего образования в Красноярском крае, методических рекомендаций " Возможные варианты ведения курса" ОРК и СЭ" в 4-5 классах ОУ Красноярского края от 25.03.20Юг № 1715/и, приказ Минобр и науки РФ от 30.08.2010г № 889.

1. Школа работает в режиме пятидневной рабочей недели.

2. Структура контингента школы: всего классов - 9

общеобразовательных  9 классов; ГПО-1.

3. Продолжительность учебного года для 1 класса составляет 33 учебных недели, для учащихся 2-8 классов 35 учебных недели, 9 класс-34 недели.

4. Продолжительность урока для 1-4 класса 35 минут, для 5-9 классов - 45 минут, согласно Устава школы.

5. Учебный план обеспечивает достижение следующих целей:

· Предоставить каждому учащемуся возможность получить основное общее образование;

· Развить способности и творческий потенциал каждого ученика за счет базового (федерального и регионального) компонентов, элективных курсов, групповых занятий (школьный компонент), дополнительного образования.

Учебный план учитывает требования по максимальному объему учебной нагрузки, составу образовательных областей и учебных предметов с учетом возможностей и потребностей школы, социального запроса участников образовательного процесса. Он формируется с опорой на опыт и традиции школы, учитывая уровень развития детей.
6. Реализация инвариативной части учебного плана (федеральный компонент):

Предельно допустимая нагрузка школьников соответствует базисной. В инвариантной части учебного плана школы полностью реализуется федеральный компонент, гарантирующий выпускникам овладение необходимым базовым уровнем образования.
7. Содержание регионального компонента направлено на реализацию краевого (национально-регионального) компонента, согласно которому устанавливаются обязательные для обучения учебные предметы:
2 класс - «Литература Красноярского края» 17 часа / 0,5 час;

«Природа и экология Красноярского края» 17 часов / 0,5 часа.

3 класс - «Литература Красноярского края» 17 часа / 0,5 час;

«Природа и экология Красноярского края» 17 часов / 0,5 часа.

4 класс - «Литература Красноярского края» 17 часа / 0,5 час;

«Художественная культура Красноярского края» 17 часов / 0,5 часа; 
«Природа и экология Красноярского края» 17 часов / 0,5 часа.

5 класс - «Литература Красноярского края» 17 часов / 0,5 часа.

6 класс - «История Красноярского края» 18 часов / 0,5 часа /;

«Природа и экология Красноярского края» 18 часов / 0,5 часа/. 
8  класс - «История Красноярского края» 18 часов / 0,5 часа/;

«Природа и экология Красноярского края» 18 часов / 0,5 часа/.
8. Наполнение школьного компонента направлено на поддержку основных курсов инвариантной части учебного плана:

2 класс "Информатика"34 часа( по 1 часу в неделю);

"Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

3 класс "Информатика"34 часа( по 1 часу в неделю);

"Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

4 класс "Основы религиозных культур и светской этики" 17 часов(0,5часа)

"Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

5 класс "Основы религиозных культур и светской этики" 17 часов(0,5часа)

"Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

6 класс "Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

7 класс «Русский язык" 34 часа (1 часа в неделю);

"Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

8 класс "Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

9 класс "Физическая культура"34часа (1 часу в неделю)

Элективные курсы 2 часа в неделю:
Математика "Самый простой способ решения непростых неравенств". 17 часов (0,5 часа) 
Русский язык "Практический курс речеведения". 17 часов (0,5 часа) 
Химия "Химия в сельском хозяйстве".17 часов (0,5 часа) 
Обществознание "Права человека". 17 часов (0,5 часа).

Групповые часы школьного компонента направлены на удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся и для усиления практических навыков и теоретических знаний при подготовке к ГИА по предметам, развитие творческих способностей (подготовка олимпиадных команд), индивидуальное консультирование слабоуспевающих учащихся.

Таким образом, учебная нагрузка каждого ученика состоит из часов базового, краевого и школьного компонента. В сумме она не превышает максимального объема учебной нагрузки учащегося.

Учебный план реализует главный принцип образования - приоритет развития личности. 
Средствами реализации образовательных программ являются современные образовательные технологии (интерактивные, ИК-технологии, дифференцированное обучение), современные средства информации и коммуникации (Интернет, электронная почта, ),современные виды учебной деятельности -проектная, исследовательская.

Развитие воспитательной системы
Воспитательный процесс в школе осуществляется в соответствии с нормативно - правовыми документами о развитии воспитания в системе образования.

Действует система контроля организации воспитательной работы в классах и в детском коллективе в целом. Регулярно проводятся мероприятия с классными руководителями, ориентирующие их в содержании воспитательной работы, способствующие профессиональному росту классных руководителей, повышению ответственности и личной активности:

1. Педагогические советы «О взаимодействии семьи и школы в интересах личности ребёнка». «Усиление роли классного руководителя в рамках национального проекта «Образование»

2. Постоянный мониторинг программ воспитательной работы с классом.

Наблюдается повышение интереса к использованию ИКТ технологий в воспитательной работе. Это и использование ИКТ как в проведении внеклассных мероприятий, классных часов, так и при проведении муниципальных конкурсов, фестиваля детского творчества, реализации различных проектов. Закончили курсы ИКТ 90% классных руководителей.

На основе концепции школьного самоуправления планомерно и целенаправленно совершенствуется структура управления школой. Включение в управление школьной жизнью всех участников образовательного процесса обеспечивается созданием и работой органов государственно-общественного управления, отражающих интересы каждой группы:

1 .Педагогический совет 
2.Общешкольный родительский комитет.

Эффективно функционирующая система воспитательной работы сокращает пространство девиантного поведения школьников, обеспечивает развитие свободной личности. Воспитательный процесс в школе ведётся по следующим направлениям: "Я и моё Отечество"; "Я и здоровый образ жизни"; "Я и мои способности"; "Я-семья и школа".
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